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 المتعلقة بتقديمالشروط 
 

نيةالفلسطيخدمات تنظيف مبنى دائرة الشؤون   
 أولاً:

  شروط العطاء:
رائیة الاطلاع على نظام المشتریات الراغبین بالاشتراك في العملیة الشیجب على المناقصین  -1

وملاحقھ والتعلیمات الصادرة بموجبھ والاطلاع الواجب التطبیق  2022) لسنة 8الحكومیة رقم (
  فیھا.على كافة وثائق الشراء والتقید بكافة الأحكام والمتطلبات الواردة 

 ثائق.یعتبر تقدیم العرض من قبل المناقص بأنھ موافق على جمیع ما ورد بھذه الو -2
تقدم الأسعار بالدینار الأردني بحیث تكون شاملة كافة الضرائب والرسوم الجمركیة والضریبة العامة  -3

 .أخرىیة عوائد بیعات والرسوم والضرائب الأخرى وأعلى الم
نموذج المناقصة  علىعرضھ  وملاحق لتعبئةمن نماذج  على المناقص اعتماد دعوة العطاء ومرفقاتھ -4

بضرورة  المشار الیھ اعلاه أ من التعلیمات الملحقة بالنظام/11مبین في المادة  ھو وحسب ماالمرفق 
 .الختم علیھا جمیعھا

دخول عطاء على شكل كفالة بنكیة أو شیك مصدق صادرة/ صادر عن بنك كفالة یرفق بالعرض  -5
دعوة ب وبالقیمة المحددة ،وظیفتھمدیر عام دائرة الشؤون الفلسطینیة بالإضافة الى باسم  محلي

وسوف لن ینظر في غیر مستردة في حال انسحاب لمن یرسو علیھ المناقصة ، )دینار 400العطاء (
 .الكفالة المطلوبةأي عرض غیر معزز 

یلتزم المناقص بأن یبقى العرض المقدم منھ نافذ المفعول ولا یحق لھ الرجوع عنھ لمدة لا تقل عن  -6
م العروض، وعلى الدائرة إعلام المناقص خطیاً قبل ) یوم من التاریخ المحدد كآخر موعد لتقدی120(

) أیام على الأقل لتمدید صلاحیة عرضھ ویجب على المناقص الذي یوافق على 10(ـ انتھاء عرضھ ب
التمدید أن یقوم كذلك بتمدید تأمین دخول العطاء والمناقص الذي یرفض تمدید فترة الصلاحیة یعاد لھ 

 تأمین دخول العطاء.
وكما ھو بالتقدم للمناقصة احضار عینات مواد التنظیف المستخدمة مع نسخة العطاء  على من یرغب -7

 )/ احكام عامة.1مبین في الجدول رقم (
یجب ان تغطي مدة سریان كفالة دخول العطاء مدة سریان العرض، وحسب المدة المطلوبة في دعوة  -8

 العطاء كحد أدنى وبخلاف ذلك فللجنة الشراء استبعاد العرض.
 زم المناقص بدفع رسوم الطوابع المحددة بالأنظمة والقوانین ساریة المفعول.یلت -9
لا یتم إحالة أي عطاء على شركة اجنبیة ما لم یكن لھا ممثل أردني أو مكتب مسجل في الأردن  -10

 حسب الأصول، وتتم الإحالة على الممثل الأردني أو المكتب المسجل كوكیل للشركة الأجنبیة.
 والقانونیة فيالتعویضات المالیة  وتحمیلھ كافةفسخ و / أو انھاء العقد مع المتعھد  یحق للجنة الشراء -11

ف لِ قد تمت مصادرة كفالات حسن التنفیذ الخاصة بالعقود السابقة التي كُ  المتعھدحال تبین لھا ان 
من الشركات المدرجة ضمن القائمة  أصبحبتنفیذھا من أي جھة حكومیة او وقفھ عن العمل او 

 بأیةدون ان یكون لھ الحق بالرجوع على الدائرة  وداء في التعامل مع الجھات الحكومیة،الس
 تعویضات تذكر.
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مر الشراء وھو یغ المتعھد القرار بتوقیعھ على أیعتبر قرار الإحالة نافذ المفعول اعتبارا من تاریخ تبل -12
 قرار.التاریخ الذي یتم فیھ دفع رسوم الطوابع الا إذا ورد خلاف ذلك في ال

نظام المشتریات الحكومیة والتعلیمات الصادرة بموجبھ إلغاء عملیة الشراء  لأحكامیحق للدائرة وفقاً  -13
من المناقصین الحق بالرجوع على الدائرة  لأيقبل الموعد النھائي لتقدیم العروض دون ان یكون 

 ذلك. باي خسارة أو ضرر ولا یترتب علیھا أي التزامات مادیة أو غیر مادیة مقابل
أو بأي جزء منھا وفق  والوثائق المطلوبةللجنة الشراء حق استبعاد أي عرض غیر ملتزم بالشروط   -14

 أحكام النظام والتعلیمات الصادرة بموجبھ.
 
 

ً ثانی   :ا
 :أھلیة الشركة

 
أن تكون الشركة مسجلة لدى وزارة الصناعة وضمن الغایات المطلوبة بدعوة العطاء ومرخصة من  -1

) خمسة الاف دینار ولدیھا رخصة مھن 5000یقل عن ( وبرأسمال لالاختصاص الجھات ذات ا
 ساریة المفعول تخولھا المشاركة بالعطاء.

یجب ذكر الرقم الوطني (للشركة/ المؤسسة) وكذلك الرقم الضریبي والاسم بشكل واضح والعنوان  -2
رمز البریدي وتسمیة الشخص مبیناً فیھ رقم صندوق البرید ورقم الفاكس والھاتف وتحدید المنطقة وال

 والتوقیع. المفوض بالإدارة
على المناقص ان یرفق في العرض جمیع الوثائق والشھادات الثبوتیة الأصولیة المذكورة في البنود  -3

 العرض.أعلاه باعتبارھا جزءا لا یتجزأ من 
من  شھرأ 6بما لا یزید عن  وحدیثة مصدقة حسب الأصول خبرةتلتزم الشركة بأن تقدم شھادات  -4

لدیھا تبین كیفیة الأداء مرفقة مع شھادات الخبرة  تمن الجھات التي عملتاریخ التقدم للمناقصة، 
 ) مستخدمین.5عدد المستخدمین في مكان الخبرة عن ( یث لا یقلبح

 ضریبة الدخل ومن دائرة المؤسسة العامة للضمان الاجتماعيبراءة ذمة حدیثة من إحضار  -5
 .شھر من تاریخ التقدم للمناقصةوالمبیعات لا تزید عن 

 
 
 

 ً  :ثالثا
 :التزامات المتعھد

یلتزم المتعھد بعدم استخدام العمال الوافدین لغایات تنفیذ ھذا العطاء تحت أي ظرف او مسمى  -1
 .17/4/2022) تاریخ 18/11/1/25255استنادا الى كتاب رئاسة الوزراء رقم (

%) من القیمة الإجمالیة للإحالة على 10بة لا تقل عن (یلتزم المتعھد بتقدیم كفالة حسن التنفیذ وبنس -2
الشؤون الفلسطینیة بالإضافة إلى وظیفتھ بعد دائرة شكل كفالة بنكیة أو شیك مصدق باسم مدیر عام 
 تبلیغھ قرار الإحالة وتوقیع أمر الشراء (الاتفاقیة).

ن یحمل شارة الشركة ا على للكل عام 2عدد  (الملابس) لائقیلتزم المتعھد بتقدیم زي موحد  -3
في حال تلفھ على حساب الزي وظیفتھ، ویتم استبدال والعامل  وبطاقة تعریفیة موضحا فیھا اسم

 المتعھد.
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 كل ستة أشھر. العاملینعلى المتعھد تقدیم شھادات عدم محكومیة من الجھات المختصة لجمیع  -4
كل  لجھات المعنیةمن ا یة)على المتعھد تقدیم شھادات صحیة (خلو من الامراض الساریة والمعد -5

 .ستة أشھر لجمیع العاملین
یلتزم المتعھد بتقدیم كشف بأسماء العمال عند إحالة العطاء علیھ وفي حال تم استبدال أي عامل من  -6

الدائرة على ان یكون كامل عدد العمال ثابت ومسجل  فيعلیھ التنسیق مع لجنة الاشراف فالعمال 
 .خدمات) المرفق -) 1(رقم  فق النموذج(و شھریا في الضمان الاجتماعي

 ةموقعمن المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي  یلتزم المتعھد بتقدیم براءة ذمة دوریة كل ثلاثة أشھر -7
 .المطلوبةعلى ان یتم حجز مستحقات المتعھد في حال عدم تقدیم البراءة  )الأصولحسب  ةومصدق(

على ان یتم حجز  والمبیعات ضریبة الدخلئرة یلتزم المتعھد بإحضار براءة ذمة شھریة من دا -8
 .] المطلوبةمستحقات المتعھد في حال عدم تقدیم البراءة 

العاملین في موقع العمل یومیا للقیام بأعمال  بتواجد العدد المتفق علیھ منعلى المتعھد الالتزام  -9
 التنظیف ولا یقبل أي نقص في عدد العمال طیلة الأوقات المطلوبة في العطاء.

قید التالمتعھد مسؤول مسؤولیة تامة عن تصرفات مستخدمیھ اثناء العمل وعلى جمیع المستخدمین  -10
 بتعلیمات الدائرة وبالأنظمة والقوانین النافذة وبالآداب والأخلاق العامة.

تلف او إلحاق ضرر في أي من ممتلكات الدائرة بسبب المتعھد ناتجة عن تقصیر  حصول في حالة -11
ومستخدمیھ او نوعیة المواد المستخدمة فسیتم تحمیل المسؤولیة على المتعھد ویتخذ أو اھمال عمالھ 

بحقھ العقوبات المناسبة ویلتزم المتعھد بتعویض الدائرة عن جمیع الاضرار اللاحقة بممتلكاتھا 
 رابعاً./) 7ویطبق علیھ البند رقم (

المعد من قبل الدائرة  / السنوي الیومي/ الأسبوعي/ الشھريیلتزم المتعھد بتنفیذ برنامج العمل  -12
 .)المرفق(

ً /أحكام عامة على /11مع مراعاة ما ورد في البند   -13  الحد الأدنى للأجوربالالتزام المتعھد  رابعا
یحق للدائرة صرف رواتب العمال من قسم  ذلك،وبخلاف  العمال في نھایة كل شھر أجوردفع و

 ورة ودفع أجور العمال من مستحقاتھ.النفقات بالدائرة وخصم قیمة الرواتب من الفات
یلتزم المتعھد بشمول جمیع العاملین لدیھ بأحكام قانون الضمان الاجتماعي ولا یتم صرف ایة  -14

بأسماء العمال لدیھ عن الشھر الذي یسبق من الضمان الاجتماعي مطالبة للمتعھد الا بتقدیم كشف 
 تاریخ المطالبة.

) شریطة موافقة 2،1( ینأدوات ولوازم التنظیف المرفقة في الجدولیلتزم المتعھد بإدامة تقدیم مواد و -15
 لمطلوبةالدائرة المسبقة على الأصناف التي یقدمھا، وفي حال تقدیم مواد غیر مطابقة للمواصفات ا

و/او التأخر في تزوید الدائرة بھا و/او غیر مكتملة العدد المطلوب فان كل ذلك یعتبر مخالفة ویطبق 
 .رابعا/) 7البند رقم ( تعتبر مخالفة ویطبق علیھ ) رابعا7م (علیھ البند رق

وذلك عند توقی�ع أم�ر الش�راء  أولتقدیم تعھد عدلي یكفل فیھ المواد الموردة بأنھا نخب على المتعھد  -16
 ً  . ولا یقبل منھ إحضارھا لاحقا
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  :ارابع
 :أحكام عامة

 
 

 .رذكومنھم اثنان  )7( من العمالعدد المطلوب الیكون  -1
من قبل المتعھد وان تطلب استبدالھ بعامل آخر إذا  تم تعینھیحق للدائرة ان تعترض على أي عامل  -2

كان ولا یجوز للمتعھد ان یعید استخدام الشخص الذي  ولأي سببرأت ان ذلك الشخص غیر مؤھل 
 تم ابعاده الا بعد موافقة الدائرة.

یتم تغریم المتعھد بدل الغیاب و/أو النقص  العاملین،في حال حصول غیاب و/أو نقص في أعداد . )أ( -3
 .عاملعن كل یوم غیاب و/أو نقص لكل من الأجرة الشھریة المستحقة لھ  دینار)15(بواقع 

الی�وم الواح�د فس�یتم ف�ي  ف�أكثرغی�اب ع�املین في ح�ال  أ أعلاه،/3جاء في البند  . مع مراعاة ما)ب(
ً /) 7(رقم  البند فيبإحدى العقوبات الواردة  المتعھد تغریم  / أحكام عامة. رابعا

في حال تكرر غیاب أحد العاملین في نفس الشھر لأكثر من یومین (متواصل أو متقطع) بغض . )ج( 
 .الأسباب فیحق للدائرة طلب استبدال ذلك العامل دون ابداء أي اعتراض من قبل المتعھد نالنظر ع

مال وأیة مباني أخرى خ�لال فت�رة العق�د ب�نفس الأس�عار یحق لدائرة الشؤون الفلسطینیة زیادة عدد الع -4
 2022) لس��نة 8%) اس��تناداً لنظ��ام المش��تریات الحكومی��ة رق��م (25والش��روط بنس��بة لا تزی��د ع��ن (

وعن�د الحاج�ة للزی�ادة أكث�ر م�ن ذل�ك ی�تم ع�رض الموض�وع عل�ى اللجن�ة المعنی�ة وتعدیلاتھ وتعلیماتھ 
 لإصدار القرار الذي تراه مناسباً.

سریان العقد بنفس الشروط مدة خلال  تنظیف لدائرة الشؤون الفلسطینیة إضافة ایة موادیحق  -5
لمواد حسب الأسعار المتفق علیھا بقرار الإحالة ل والمواصفات والاسعار واعتبار الكلفة الإضافیة

 الأصلي.
وبإشراف میس من السبت الى الخیبدأ دوام العمال الساعة السابعة صباحا وحتى الساعة الثالثة مساء  -6

الدوام أیام ویحق للدائرة الطلب منھم  ضابط الارتباط المكلف من قبل الدائرة مباشر ومستمر من
مرفق (جدول  وفي أي موقع یتبع لھا إذا اقتضت الحاجة العطل والاعیاد الرسمیة والدوام المسائي

 خدمات). -) 4(خدمات) و(جدول الغیاب الیومي نموذج رقم  -) 3الدوام الیومي نموذج رقم (
ب/ رابعا وفي حال /) 3) ثالثا والبند (15أ/احكام عامة) والبند (/3مع مراعاة ما تم ذكره في البند ( -7

  :الاخلال باي بند من بنود ھذا العطاء یتم إیقاع العقوبات التالیة تباعا وتصاعدیا
 ) یوما.14خطي لتصویب الأوضاع خلال ( تنبیھ -)أ(
 .الشھریةلفاتورة %) من قیمة ا5( خصم -)ب(
 %) من قیمة الفاتورة الشھریة.10(خصم  -)ج(
 %) من قیمة الفاتورة الشھریة.15( خصم -)د(
 %) من قیمة الفاتورة الشھریة.20( خصم -)ـھ(

دائ�رة ض�ریبة ال�دخل والمبیع�ات  وأ/وفي حال ورود كتاب من المؤسسة العام�ة للض�مان الاجتم�اعي  -8
المؤسسة، فستقوم الدائرة باقتطاع دید المبالغ المستحقة علیھ للدائرة أو یفید بأن المتعھد غیر ملتزم بتس

 ابداء أي اعتراض مستقبلا من قبل المتعھد.  ستحق مباشرة لصالح تلك الجھات دونالمبلغ الم
لا ی��تم إع��ادة ت��أمین حس��ن التنفی��ذ للمتعھ��د إلا بع��د التأك��د م��ن أن��ھ ب��ريء الذم��ة ل��دى المؤسس��ة العام��ة  -9

 ماعي ودائرة ضریبة الدخل والمبیعات.للضمان الاجت
الشراء مدة العقد سنة میلادیة واحدة تبدأ من تاریخ مباشرة المتعھد العمل في الموقع ویحق للجنة   -10

 .لمدة او مدد مماثلة تمدید العطاء وبنفس الشروط والاسعار والمواصفات الرئیسیة
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في بدایة الشھر اللاحق  اشھری شھري)(القسط الدفع بدل الخدمات المستحقة للمتعھد  یتم -(أ)  / -11
 الوثائق التالیة: شریطة احضار

 .حسب الأصولمنھ  رسمیة مصدقة مطالبة  .1
او حسب ما تراه الدائرة مناسباً في التحقق من تسلیم كشف إیداع بنكي لرواتب العاملین من قبلھ   .2

 الرواتب.
 براءة ذمة من ضریبة الدخل. .3
 .براءة ذمة من الضمان الاجتماعي .4
 المرفق. خدمات) –) 5ووفق (النموذج رقم ( ستند ادخال المواد المطلوبة الشھريم .5
(أ) أع��لاه واش��ارة ال��ى البن��د البن��د ف��ي  ف��ي ح��ال ت��أخر المتعھ��د ع��ن احض��ار ھ��ذه الوث��ائق -(ب) /

قیم���ة م���ن الف���اتورة وال���تحفظ عل���ى ب���اقي  روات���ب الع���املین الش���ھریةی���تم خص���م  ثالث���ا /13رق���م 
 الوثائق. باقي ن احضارلحی الفاتورة الشھریة

 )1جدول رقم (
 كمیات عطاء النظافة

 العدد / نخب اول المادة #
 رول 6 كیلو) 1(وزن  ماكینة(اوتوكت) محارم ورقیةرول  1
 رول 100  وزن نصف كیلو كبیر /تنشیف محارم ورقیةرول  2
 رول 100 )حبات في كل بكیت(10محارم ورقیة مضغوط صغیر / رول  3
 باكیت 75 اول) (صنف) ورقة مزدوجة 100سعة ( ارم ورقیةمحباكیت  4
 عبوة 6 مل 500سعة  ملطف جو 5
 عبوة 10 مل  500سعة  رغوةصابون أیدي  6
 عبوات 5 لتر 1كلور مبیض  7
  عبوة 5 مل 750اسطح و حمامات  (معقم)  8
  عبوات 5 لتر 2.25سعة   معطر أرضیات 9
  عبوات 5 لتر 1سعة  ملمع زجاج 10
 عبوات 5 لتر 1سعة مزیل التكلس  11
 عبوة 2 مل  300أصلي سعة  ملمع خشب 12
 قطع 7 سم 50سم *  80حجم  مماسح 13
 قطعة 16 سم30سم * 30حجم  فوط تنظیف 14
 كیس 100 ربطات) 10سم ( 70سم *  90حجم  كیس نفایات كبیر أسود 15
 كیس 100 سم 50سم *60حجم  كیس نفایات صغیر 16
 قطع 9 فنج جلي اس 17
 عبوات 3 لتر 1سائل جلي سعة  18
 حبات 5 سلكة  19
 عبوة 36 مل  500سائل أیدي عادي سعة  20

 
وم�ن المارك�ات المعروض�ة بالس�وق المحل�ي وتك�ون  ونخ�ب أولعلى أن تك�ون ص�نف  جمیع ھذه الكمیات شھریة* 

 .ھاءتة إلى تاریخ الانتاج والانبالإضاف مختومة بختم الشركة الصانعة ووجود لیبل الشركة الصانعة
 /أولا. 7وحسب ما ھو مبین في البند رقم  * تقدم جمیع العینات عند تقدیم العروض الفنیة

الارتب�اط المع�ین م�ن قب�ل  وض�ابطیتم تسلیم ھذه المواد بموجب محض�ر اس�تلام وتس�لیم م�ن قب�ل من�دوب الش�ركة * 
 في الدائرة. قسم اللوازممع  وبالتنسیقالدائرة 
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 )2جدول رقم (
 مستلزمات العمل

 
 ملاحظات العدد المادة الرقم
  7  حدید سم+ عصاة 55حجم  قشاطة  .1
  7 عصاة حدیدسم +  40حجم  مكنسة  .2
  7  + عصاة مجرود  .3
 ثابتة في الموقع باستمرار 1 جدیدة  مكنسة كھربائیة  .4
  7 حجم كبیر  منفضة غبار  .5
  10 صغیر محارم ورقیةحمالة رول   .6
  40 ثقیلة ستانلس فرشایة حمام  .7

 
 .بموجب محضر استلام وتسلیم حسب الأصول)(الإحالة * یتم توفیر ھذه المواد بعد توقیع قرار 

المستلزمات مطلوبة لاستمراریة العمل خلال فترة العقد ویتم تجدیدھا كلما اقتض�ت الحاج�ة إل�ى جمیع ھذه * 
 .ذلك
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 نموذج المناقصة

 

 
 
 
 
 

 المجموع / سنوي / شھري القیمة بیان الأعمال الرقم
 دینار فلس دینار فلس

     أجرة العامل الواحد 1

       1في الجدول رقم  والمبینةقیمة المواد الشھریة  2

واح�دة او كلم�ا اقتض�ت  المطلوب�ة لم�رة قیمة الم�واد 3
 2الحاجة المبینة في الجدول رقم 

    

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوعالمجمـــــــــــــ
 (شاملا كافة الرسوم الضریبیة)

    

     تنزیل أو زیادة                         %

 المجموع النھائي فقط (شاملا كافة الرسوم الضریبیة)
 
 
 

    

 الاســــم:

 الوظیفة:

 العنوان:
 

 ص.ب:
 

 رقم الھاتف:
 

 التاریخ:                                           :  المناقصو ختم توقیع 
 



9 
 

 
 

 برنامج العمل الخاص بتنظ�ف دائرة الشؤون الفلسطين�ة
 

 اليو�ي  التنظ�ف أوً�: 
 

ف لل الرس�ي  الدوام بدء وقبل يو�ي  �شكل المكاتب تنظ�ف .1   موظفني
ي  الارض�ات بلاط ومسح وكنس تنظ�ف .2

 .المبىف  كل �ف
 نة. اللج قبل من المعتمدة العينة حسب خاصة بمواد اثالاث تنظ�ف .3
 .فيها جد�دة نا�لون ا��اس ووضع المهملات سلات وتف��ــــغ السجائر منافض تنظ�ف .4
ات  ومسح تنظ�ف .5  .التدفئة تادي�ت رو  و والابوابال�اون�ت
 .الجو بملطفات يوم�ا مكاتبال رش .6
 .مدي��اتوالالمبىف  وأبواب الرئ�س�ة والمداخل ممراتلل يو�ي  تلميع .7
 . اللازمة ال��ماو�ة بالمواد الحمامات وارض�ات والمغاسل المراح�ض تنظ�ف .8
داتومسح  تنظ�ف .9  .ال�ه��ائ�ة والمراوح الم�اە م�ب

 تنظ�ف أرض�ة وجدران المصعد.  .10
ي  والتكي�ف ال�ه��ائ�ة جميع الأجهزة عن الغبار لةاز إ .11

 .طابق كل �ف
ي  النفا�ات وط�ح جمع .12

 .ا�ةالغ لهذە المخصصة الاما�ن �ف
ي  النوافذ اغلاق .13

 .التنظ�ف اعمال انتهاء بعد طابق كل �ف
�ل التحم�ل بأعمال الق�ام .14 ف  ا� مكتب من الاثاث نقل او التنظ�ف اثناء الاثاث وارجاع ونقل والت�ف

 و�� المستودعات.  من او اخر
 والشارع مبىف لل المحاذ�ةو  والخلف�ة والجانب�ة الخارج�ة والساحات تراالس�ا كراجات تنظ�ف .15

 . مبىف ال امام الرئ��ي 
 

  
�
 الأسبو�ي  التنظ�ف :ثان�ا
 كل ع� والشباب�ك والاباجورات وزجاجها المكاتب وارض�اتجدران  عن البقع جميعإزالة  .1

 .ارتفاعاتها
�ة بالمب�دات مستودعاتالو  الم�اە ترادو  رش .2  .ذلك يتطلب مكان واي الح�ش
 .المبىف  ل�امل والخارج الداخل من الزجاج تنظ�ف .3
 .الزهور وحاملات المعلقات كافة تنظ�ف .4
 .الم�اە ت��ف ومجاري العلوي المبىف  سطح تنظ�ف .5
 . ا احواضه وتنظ�ف والخارج�ة الداخل�ة النباتات ري .6
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  :

�
 الشهري التنظ�ف ثالثا

 
 وكافة الحما�ة وشبك والشباب�ك الابواب تنظ�ف مع والخارج الداخل من للزجاج شامل تنظ�ف .1

 . المعدن�ة راتالاطا
 ال��ماو�ة والمواد والصابون بالماء والحمامات المكاتب وارض�ات والممراتالادراج  تنظ�ف .2

 .اللازمة
وري هو ما بكل الق�ام .3  .النظافة ح�ث من شكل بأفضل المبىف  لإظهار التنظ�ف لعمل�ات ولازم �ف

 
 
 

 :
�
 السنوي التنظ�ف رابعا

 
 الآل�ات المناسبة مر  باستخدام الخارج من الزجاج تنظ�ف •

�
 ع� والعمالة (الموادة واحدة سن��ا

 المتعهد). 
 

 


